FORMATIONS
ADMINISTRATEURS

> Pouvoir d’agir et transformation sociale :
Saisir le role politique du centre social

> Exercer ma fonction d’administrateur.trice
d’'un centre social
- . e e

> Exercer ma fonction de trésorier.e

T~ I
> Assurer le role de membre d'un bureau

ou d'un comité de présidence

EORMATIONS MIXTES (BENEVOLES & PROFESSIONNELS)

> Crises environnementales et sociales, des
repeéres pour agir collectivement




Pouvoir d’agir et transformation sociale
Saisir le role politique du centre social

En quoi le centre social participe au pouvoir d'agir et a la
transformation sociale ? quel apport a la vie de la cité ?
Qu'est-ce que I'Education populaire ? Comment se traduit-elle
dans les centres sociaux ?

Autant de questions a partager pour (ré)actualiser une démocratie
vivante et assumée au coeur des centres

Formatrice : Evelyne Maakni

e Participant.e.s : Membre d'un Conseil d’Administration ou
bénévole

e Préreqguis:aucun

e Objectifs:
- S'interroger sur le fait associatif et la notion de « communs ».
- S'entrainer a développer son esprit critique.
- Permettre une citoyenneté active et une démocratie vivante
en s'appropriant une posture, une démarche, des outils.
- Sensibiliser a la place de I'Education populaire dans les
centres sociaux, a sa visée émancipatrice et de transformation
sociale.

rentrée - automne 2024




i

EORMATIONS ADMINISTRATEURS

L'Assemblée générale de votre centre social se profile...
et vous vous posez la question de vous engager davantage
dans l'association ?

Vous voulez mieux connaitre ce qui se “cache” derriere
cette instance associative gu’'est le Conseil
d'’Administration et cette fonction d’'administrateur.trice ?
Nous vous proposons un temps de découverte et
d’appropriation.

Formatrice : Samuelle Longchamp

¢ Participant.e.s: Usager.e.s ou bénévole.s des centres sociaux.

e Prérequis: Aucun

e Objectifs : Découvrir les principaux enjeux de fonctionnement
d'un centre social & mesurer 'engagement concret d'un.e
administrateur.trice

e Contenu: le réle et fonctionnement d'un centre social, la place
centrale du Conseil d'administration : ses missions et son
organisation.

ﬁ printemps 2025 e
* En visio * En présentiel
le lundi 17 mars 2025 “Apéro d’information”
de 18h a 20h jeudi 17 avril 18h-20h30

> a la Fédération (Villeurbanne)



EORMATIONS ADMINISTRATEURS

> Exercer ma fonction
d’administrateur.trice d'un centre
social

Fraichement élu.e ou déja en place depuis quelques années ?
Venez vous saisir des bases de la fonction d’administrateur pour
voir et comprendre jusqu’au bout votre réle dans toute sa
consistance et toutes ses perspectives.

Formatrice : Samuelle Longchamp

Participant.e.s : Administratrices & administrateurs des centres
sociaux.

e Prérequis: Aucun

¢ Objectifs : Acquérir les connaissances de base pour pouvoir
assurer la fonction d'administrateur et permettre une bonne
intégration au sein du CA.

e Contenu: Qu'est-ce qgu'un centre social ? Quelle est la place et le
role de son projet ? Qui le finance ? Qui gére les salariés ? A quoi
sert 'administrateur ? ...

¢ Modalités pédagogiques : A partir des questions des

participants, apports théoriques, échanges, mises en situation...

automne 2024 0le hiver 2025

En journée,_en semaine Le samedi
2 jours 2 jours
Jeudi 26 septembre de 9h a 16h & Samedi 25 janvier de 9h a 16h,

jeudi 10 octobre 2024 de 9h a 16h. & samedi 8 février 2025, de 9h a 16h.

> a la Fédération (Villeurbanne) > a la Fédération (Villeurbanne)



EORMATIONS ADMINISTRATEURS

Fédération
Rhéane &

delyon
LRCINE |

> Exercer ma fonction de
trésorier.e

Pas de projet sans budget, pas de gestion sans direction ni
comptable, pas de gouvernance financiéere sans trésorier.
A quoi sert ce dernier ? Ensemble, faisons le tour du réle du
Trésorier, vous serez incollables !

Participant.e.s: Trésorier.e.s, trésorier.e.s adjoint.e.s ou co-

président chargé des finances

e Prérequis: intérét pour la question de la gestion financiére.

e Objectifs:

- Appréhender le réle du trésorier en matiére de gestion financiéere
et son articulation avec les instances associatives et la direction.

- Connaitre les principes de base de la gestion financiére et des
spécificités en centre social.

e Contenu: La gestion associative et les spécificités en centre
social / Réle et mission du trésorier / Financeurs et
financements / Documents de gestion

e Modalités pédagogiques : Apports théoriques sur les approches

budgétaires. Travaux sur les documents du centre social

O o hiver 2025
ﬁ 1 samedi et 2 soirées NG
« Samedi 11 janvier 2025, « Mercredi 5 février 2025 18h-21h &
de 9h30 a 16h30 » mercredi 19 mars 2025 18h-21h

accueil café a 9h > a la Fédération (Villeurbanne)



EORMATIONS ADMINISTRATEURS

> Assurer le role de membre d'un bureau
ou d'un comité de présidence

Etre membre d'un bureau ou d’'un comité de présidence
engendre des responsabilités particulieres.
Du fonctionnement quotidien au portage politique,
venez partager et vous outiller!

Formatrice : Samuelle Longchamp

e Participant.e.s : Membre d'un bureau ou d'un comité de
présidence

e Prérequis : Avoir suivi la formation « Exercer ma fonction
d'administrateur » ou étre au CA depuis plus de 3 ans.

e Objectifs:

- Connaitre les responsabilités et les missions particuliéres des

membres du Bureau, au sein du conseil d'administration.

- Comprendre les relations entre les instances politiques et
salariées.

- Etre un décideur informé de la gestion employeur.

e Contenu: Le fonctionnement de I'instance / L'organisation de la
vie associative / La mobilisation des adhérents, accueil et place
des bénévoles / La fonction employeur/ Les liens avec les
partenaires

e Modalités pédagogiques : A partir des questions des
participants, apports théoriques, échanges, mises en situation...

- rentrée - automne 2024
m Cycle de 3 samedis 5063 Module complémentaire
« Samedi 28 septembre, de 9h a 16h “LES DELEGATIONS”

o Samedi 5 octobre 2024, de 9h a 16h samedi 14 décembre 2024,
samedi 9 novembre 2024, de 9h a 16h | de 9h a 16h

> a la Fédération
> a la Fédération (Villeurbanne) @Eﬁ!ﬁi




o FORMATION MIXTE

BENEVOLES & PROFESSIONNELS

Cette formation sera encore plus profitable si les stagiaires
viennent a plusieurs (notamment 1salarié.e /1 bénévole). La
formation est proposée en “internat”. Cela permet de continuer
a rencontrer d'autres centres sociaux, de faire réseau et de
partager les pratiques durant les temps informels.

e Participant.e.s: les acteurs, animateurs, salarié.es ou
bénévoles sur les enjeux actuels du vieillissement.

e Prérequis:aucun

e Obijectifs / contenu :
- Etre en capacité de comprendre les problématiques du
vieillissement
- Connaissance du panorama partenarial du vieillissement
(institutionnel et associatif)
- Comprendre le réle du centre social sur le territoire au regard
du vieillissement de la population et de ses impacts
- Savoir comprendre la notion de lien social comme outil de
prévention
- Etre en capacité d'analyser la place des séniors dans le centre
social et les roles et postures possibles de I'équipe d'animation
(salariée et bénévole)

(V] (V)

m nov. 2024 - janv. 2025

4 journées

o jeudi 14 et vendredi 15 novembre 2024
 jeudi 30 et vendredi 31 janvier 2025

> domaine des Hautannes (St Germain au Mont d’or - 69)



. FORMATION MIXTE
BENEVOLES & PROFESSIONNELS

> Faces aux crises environnementales et sociales,
des repéres pour agir collectivement

Face aux crises environnementales et sociales, quatre réseaux
associatifs locaux ont décidé d’engager une démarche collective
pour affirmer leur volonté d'agir ensemble de I'échelle locale a
I'’échelle régionale. Cette formation inter-réseau a pour enjeu de
former les acteur.ice.s salarié.e.s et bénévoles au contact du public.
Les compétences développées permettront de mobiliser les
habitant.es sur les enjeux sociaux et environnementaux,
d’encourager le développement et I'expression de leur pouvoir
d’agir sur leurs conditions de vie et leur environnement, de
construire des réponses collectives pour agir sur ces enjeux.

. Organisations portant la formation : .
Labo-cités . IREPS ARA - Union régionale des centres sociaux -
GRAINE ARA - éducation a I'environnement

e Participant.e.s: tous les professionnel.les ou bénévoles
associatifs susceptibles de mettre en place des actions avec des

publics
e Prérequis:aucun
e Objectifs / contenu :
- Comprendre les mécanismes des crises environnementales et
sociales.
-ldentifier et lever les freins et les blocages du passage a I'action.
- Apprendre a distinguer les différentes modalités d'actions

individuelles, collectives, politiques.

aas février - avril 2025

m 5 journées

e |lundi 10 et mardi 11 février 2025
e |lundi 17 mars et mardi 18 mars 2025
« mardi 8 avril 2025

> a la maison de ’Environnement (Lyon 7)




FORMATION DES ADMINISTRATEURS

MODALITES PRATIQUES

> Les formations pourront accueillir 6 a 12 participants.

> Elles se dérouleront, pour la plupart, dans les locaux de la
Fédération, au 13-17 rue Jean Bourgey a Villeurbanne.
Acces : Métro A, arrét “Gratte-Ciel” puis 4 minutes a pied.

> Participation financiére : gratuit ou 15€ ou 30 € / personne selon la
formation, a la charge du centre social,

(le reste a charge est couvert par le fonds Fosfora, Fond Spécifique pour
la Formation des Acteurs, issu de vos cotisations a la Fédération).

LES FORMATRICES Samuelle LONGCHAMP,
animatrice d'éducation populaire

Directrice pendant plusieurs années, tout d'abord d'une maison de
I'enfance puis d’'un centre social, Samuelle a été chargée de mission
a la Fédération, auprés de centres sociaux en difficulté, et assure
désormais des missions d'accompagnement des dynamiques
collectives, au sein de la coopérative Elycoop.

Evelyne MAAKNI, déléguée a la Fédération des centres sociaux du Rhone

Animatrice d'éducatrice populaire, Evelyne forme et accompagne
depuis prés de 20 ans les collectifs, bénévoles et/ou professionnels,
de I'animation socio-culturelle. Par son parcours et sa pratique, elle
s'est notamment spécialisée sur la question des pratiques
démocratiques (animer les conflits, faciliter l'expression et Ia
participation de tous, prendre des décisions collectives,...).

INSCRIPTIONS

e EN LIGNE : Vous pouvez vous inscrire sur le site fédéral en
complétant le formulaire proposé par ici

https://fede69.centres-sociaux.fr/

Onglet "Actions" Rubrique "Formations des administrateurs"

Fédération des centres sociaux du Rhone et de la Métropole de Lyon

13-17 rue Jean Bourgey - 69100 Villeurbanne 04.78.84.50.84
fede@centre-sociaux-rhone.com https://fede69.centres-sociaux.fr



https://framaforms.org/formation-des-administrateurs-20242025-centres-sociaux-rhone-metropole-1721141487
https://framaforms.org/bulletin-formation-des-administrateurs-2024-centres-sociaux-rhone-metropole-1708688784

